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§ 1 Navn

Forbundets navn er Farmasiforbundet.

Forbundet er partipolitisk uavhengig.

Forbundet er stiftet 25. januar 1937.
Farmasiforbundet er en yrkesorganisasjon i Parat.

§ 2 Formal
Farmasiforbundet skal primaert veere en yrkesorganisasjon for apotekteknikere og
annet autorisert helsepersonell.

Farmasiforbundet skal, sammen med Parat, ivareta medlemmenes inntekts- og
arbeidsforhold pa en mate som sikrer yrkesgruppens posisjon, lgnnsutvikling, sosiale
rettigheter og muligheter i yrkeslivet.

Farmasiforbundet skal vaere en padriver i utviklingen av det apotekfaglige,
yrkesrollen og rammebetingelsene for medlemmenes yrkesutgvelse i et
brukervennlig og samfunnstjenlig perspektiv.

Farmasiforbundet skal fremme en farmasifaglig utdanning basert pa livslang leering.



§ 3 Medlemmer

Medlemmene har et individuelt og personlig medlemskap i Farmasiforbundet og
Parat, med rettigheter og plikter fastsatt i Farmasiforbundet sine vedtekter, Parat
sinevedtekter eller vedtak fattet av Farmasiforbundet styrende organer.

Farmasiforbundet kan oppta ansatte i apotek, farmasgytisk industri og helsetjenesten
for gvrig.

§ 4 Organisasjon

Farmasiforbundet er en yrkesorganisasjon i Parat, og organiseres slik:
e Landsmgte
o Sentralstyret
o Lokal organisering innad i virksomheten

§ 5 Landsmagtet

Landsmagtet er organisasjonens hgyeste myndighet og bestar av fglgende
delegater:

- Sentralstyret.

- Delegater valgt av lokale organisasjonsledd.

Antall delegater fra lokale organisasjonsledd velges etter falgende skala:

Lokale organisasjonsledd:

5 - 25 medlemmer 1 delegat

26 -100 medlemmer 2 delegater
101- 300 medlemmer 4 delegater
301- 500 medlemmer 6 delegater
501- 700 medlemmer 8 delegater

701- 900 medlemmer 10 delegater
901 -1100 medlemmer 12 delegater
1101 og flere 14 delegater

Antall betalende medlemmer pr. 1. august det arete landsmgatet avholdes, legges til
grunn.

Varamedlemmene til sentralstyret kan mgte som observatgrer pa landsmgtet.
Valgkomiteen mgter pa landsmgte.

Valgkomiteen har tale- og forslagsrett under valget, men ikke stemmerett.
Revisor kan veere til stede med talerett under gjennomgang av regnskapet.

Ved gjennomgang av regnskap har sentralstyret tale- og forslagsrett, men ikke
stemmerett.



Landsmgtet holdes hvert tredje ar innen 1. desember.

Varsel om landsmgte bekjentgjgres 10 uker for.
Forslag som gnskes behandlet av landsmgte ma sendes sentralstyret innen 8 uker
for landsmagatet.

Delegater ma rapporteres sentralstyret 5 uker fgr landsmate.

Innkallingen med saksdokumenter sendes delegatene senest 1 maned
for landsmgate.

Landsmgtets saksliste:
1. Konstituering
2. Sentralstyrets beretning for perioden
3. Revidert regnskap fremlegges
4. Innkomne forslag
5. Strategiplan
6. Budsjett for kommende periode
7. Valg av:
Sentralstyre, bestdende av
e Leder
e Nestleder
e 5 styremedlemmer
e 4 varamedlemmer i nummerert rekkefglge.

Valgkomite bestaende av:
Leder, 2 medlemmer og 2 varamedlemmer i nummerert rekkefalge.

Ekstraordinaert landsmgte kan innkalles av sentralstyret med 14 dagers varsel, hvis
sentralstyret finner det ngdvendig eller minst 15% av medlemsmassen krever det.
Mgtet skal kun behandle de saker som er arsak til innkallingen.

Alle saker som behandles pa et ordinzert eller ekstraordinzert landsmgte avgjares
med alminnelig flertall, nar ikke annet er bestemt i Farmasiforbundet sine vedtekter.
Ved stemmelikhet er forslaget forkastet.

Fullmakter kan ikke benyttes

8§ 6 Sentralstyret

Sentralstyret leder organisasjonen mellom landsmgtene.

Sentralstyret bestar av 7 medlemmer.

Sentralstyret er beslutningsdyktig nar minst 4 medlemmer er til stede, herunder leder
eller nestleder.

Landsmgtet velger leder, nestleder, fem styremedlemmer, og fire varamedlemmer i
nummerert rekkefglge.

Leder og nestleder skal som hovedregel ikke komme fra samme virksomhet.



Styremedlemmene og varamedlemmene velges pa fritt grunnlag.
Sentralstyret skal utarbeide arlige handlingsplaner pa grunnlag av budsijett,

strategiplan og hovedsatsningsomrader, vedtatt av landsmgtet.
Sentralstyret skal utarbeide beretning og godkjenne regnskapet hvert ar.

§ 7 Lokal organisering

Farmasiforbundet sine medlemmer inngar i forbundets lokale organisering pa
virksomhetsniva.

§ 8 Valgkomité
Valgkomiteen bestar av 3 medlemmer og 2 varamedlemmer i nummerert rekkefalge.
Valgkomiteen velges av landsmgtet og medlemmene av

Valgkomiteen kan ikke ha andre sentrale verv i forbundet.
Valgkomiteen innstiller representanter til alle valg i henhold til vedtektene.

Valgkomiteen sender sin innstilling til sentralstyret senest fem uker far landsmgtet.

Valgkomiteens innstilling sendes ut sammen med saksdokumentene til landsmgte.

8 9 Fond for faglig utvikling
Farmasiforbundet skal ha et eget fond for utvikling av fag, bransje og yrkesrollen.
Fondet disponeres av sentralstyret, i trad med statutter vedtatt av landsmgte.

8§ 10 Vedtektsendringer
Endringer i forbundets vedtekter vedtas av Landsmgtet med minst
2/3 flertall.

§ 11 Opplgsning
Landsmgtet kan vedta opplasning med % flertall pa to pafglgende landsmgter
hvorav ett er ordinzert og med minst 6 maneders mellomrom.

Landsmgtet som fatter vedtak om opplgsning skal samtidig gjgre vedtak om fordeling
av Farmasiforbundet sine midler.



