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Mgnsteravtale for tannhelsesekretaerer | havn

Parat, Fellesforbundet og Virke ble 19. september enige om ny
Mgnsteravtale for tannhelsesekreteerer for 2016-2018.

Hovedpunktene fra resultatet er:

e Vifikk gjennomslag for et nytt ansiennitetstrinn ved 16 ar

e De samme sentrale tillegg pa minstelgnnstabellen som i kommunal
sektor, med virkningstidspunkt 1. mai 2016 og 1. august 2017
(se vedlagt protokoll).

e Tilbakebetaling fra 1. mai 2016

Gjennomgaende bruk av benevnelsen «tannhelsesekretaer» i

avtalen

Endring til riktigere kriterier for lannsfastsettelse ved tilsetting

Avtjening av verneplikt godskrives fullt ut som ansiennitet

Det gis permisjon uten Ignn for avtjening av verneplikt

En presisering av at utilsiktede skjevheter som fglge av endret

minstelgnn skal danne grunnlag for lokal lgnnsjustering

e Relevant dokumentert tilleggskompetanse av minst ett ars varighet
(60 fagskole- eller studiepoeng) skal danne grunnlag for lokal
lgnnsjustering

e Utvalgsarbeid rundt reglene om sen arbeidstid og eventuell endring
av ordningen. Utvalget skal besta av representanter fra Parat,
Fagforbundet og Virke.

Kontaktinformasjon:

Evnetulle sparsmal kan rettes til Parats forhandlingsavdeling pa telefon 21
01 36 00 eller avtaleansvarlig i Parat Kathinka Mohn

Epost: kathinka.mohn@parat.com eller telefon +47 95166608

eller leder av ThsF Gerd Bang-Johansen

Epost: gerd.bang.johansen@parat.com eller telefon +47
98488100
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