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Innledning

Den gkonomiske situasjonen foran inntektsoppgjgret 2021

Dette har veert et spesielt ar med covid-19 pandemien som har hatt en stor innvirkning pa arbeidslivet |

Norge. | denne situasjonen har alle statstilsatte levert gode resultater under ekstraordinzere omstendigheter,
og gjennom sin yrkesutgvelse bidratt til at Norge som nasjon har kommet seg gjennom denne pandemien.

YS Stat krever at vi sikrer kjgpekraften ved dette oppgjgret.

Frontfaget skal sikre en forsvarlig I@nnsvekst. Skal den vektede frontfagsmodellen fungere og ha legitimitet,

forutsetter det at ansatte i stat sikres en Ignnsvekst minst pa niva med oppgjeret for et vektet frontfag jf.
Holden Ill.

Holden Il utvalget understreker at frontfaget hverken er gulv eller tak, men skal vaere en indikator over tid.
YS Stat legger til grunn at alle grupper og aktgrer stgtter opp om modellen.

En solid kunnskapsbasert og omstillingsdyktig offentlig sektor som leverer tjenester av god kvalitet har veert,
og er et viktig konkurransefortrinn for norsk naeringsliv. Staten er en kunnskapsbedrift som konkurrerer med
andre sektorer i norsk yrkeslivom kompetent og kvalifisert arbeidskraft.

Staten er avhengig av arbeidskraft med hgy kompetanse, det vaere seg relevant real- og/eller

formalkompetanse. Det er viktig at staten kan tilby alle sine ansatte konkurra nsedyktige Ignns- og
arbeidsvilkar.

statens statistikk og beregningsutvalg (SBU) - grunnlaget for forhandlingene

Y5 Stat finner det vanskelig 8 bruke de tall for Ipnnsvekst, overheng og glidning mv. som er fordelt pa de to

avtalene i SBU rapporten. Dette gjelder beregningene i tabell 4.3, tabell 7.2, 8.1 B, 8.2 B. Dette da det etter
var mening knytter seg en usikkerhet til disse tallene. Denne usikkerheten er naermere beskrevet i SBU
rapporten i en merknad fra LO Stat, Unio og YS Stat.

Dette fremgar ogsa av rapporten fra SBU hvor arbeidstakersiden pa var avtale finner 3 méatte papeke at
beregningene fordelt pa disse to avtalene ikke ngdvendigvis reflekterer hva den faktiske lgnnsveksten har

veert.

Vi viser ellers til tall for det statlige tariffomradet i rapport fra tekniske beregningsutvalget av 25.mars 2021.

Glidningen i det statlige tariffomradet har vaert unormalt hgy de siste to arene. Statistikk - og

beregningsutvalget har sett at dette szerlig skyldes gkt bruk av faste og variable tillegg i forsvaret.
Dette har sammenheng med Stortingets opptrappingsplan for forsvaret med gkt antall operativt
personell og gkt gvingsaktivitet. En slik strukturell endring i det statlige tariffomradet ma3 tas hensyn
til ved arets mellomoppgjer, og kan ikke tillegges for stor vekt ved anslag for glidning i arets
mellomoppgjar. Hvis det ikke gjgres noe med vurderingen av glidningen, betyr det at de resterende
ansatte i det statlige tariffomradet ma vaere med pa a betale for Stortingets vedtak om

opptrappingsplan i forsvaret.



Pa bakgrunn av dette vil YS Stat legge til grunn en gliding p3 0,2 prosent i mellomoppgjgret
2021. Dette er det samme glidning som i 2017 og 2018.

Det bgr fremkomme av protokollen at partene forplikter seg til & se naermere pa denne problemstillingen
etter oppgjgret og komme med forslag til ngdvendige endringer og tilpasninger fgr neste ars TBU-rapport.

Uorganiserte

YS Stat krever at arbeidsgiver frafaller sitt varslede krav om 3 endre prinsippet om at de uorganiserte fglger
stgrste tariffavtale.

@konomi

Y5 Stat mener at den gpkonomiske rammen i ar gir rom for & benytte begge elementer, generelt tillegg og
avsetning til lokal pott, i forbindelse med dette oppgjgret.

YS Stat krever, basert pa den gkonomiske situasjonen og den forventede prisutviklingen et datotillegg per
1.5.21 p& 2,4% gitt sentralt pa A-tabellen, og en pott avsatt til lokale forhandlinger per 1.7.21 p3 1,4%.

Vi vil komme tilbake til profilen pa det generelle tillegget og forslag til sluttdato for lokale forhandlinger
senere.

YS Stat forutsetter en lik Ignnsutvikling for de to avtalene i det statlige tariffomradet.

YS Stat tar forbehold om nye og endrede krav under forhandlingene.
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