
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Medlemskap i Pensjonsordningen for apotekvirksomhet ved permittering 

Norges Farmaceutiske Forening og Farmasiforbundet – Parat organiserer det store flertallet av 
ansatte i norske apotek. I forbindelse med den pågående koronapandemien har vi mottatt signaler 
om at permitteringer kan være aktuelt, også i apotek. 

Slik Pensjonsordningen for apotekvirksomhet (POA) er regulert i dag vil «De som blir permittert av 
arbeidsgiver blir utmeldt av apotekordningen. Utmelding rapporteres dagen før permitteringen 
starter» (Kilde: https://www.spk.no/apotekordningen/) 

For ansatte i fristilte virksomheter med pensjonsordning i SPK opplyses det på SPKs nettsider: 
«Ansatte som blir permittert får permisjon uten lønn. Dette innebærer blant annet at de er forsikret 
for uførhet og død i permitteringsperioden. Du som arbeidsgiver skal rapportere permitteringer som 
permisjon uten lønn fra det tidspunktet permitteringen starter. Dette gjelder selv om arbeidsgiver 
betaler lønn de to første dagene. Permitteringer som varer under en måned skal ikke rapporteres til 
oss.» 

På vegne av arbeidstakerne i POA anmoder vi departementet om at ordningen endres tilsvarende 
det som gjelder for ansatte i fristilte virksomheter med pensjonsordning i SPK, slik at våre 
medlemmer som måtte bli permittert gis mulighet til å opprettholde medlemskapet i POA i den 
perioden de måtte være permittert.  

 

Med vennlig hilsen 

for Norges Farmaceutiske Forening     for Farmasiforbundet - Parat 
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