Tariffinformasjon

Denne eposten er sendt til deg som medlem av Parat og tilsluttet
overenskomst for Oslo kommune.

Oslo, 06.11.2020

Resultat av uravstemning Oslo kommune

Det har veert gjennomfart uravstemning pa meklingsresultatet blant Parats medlemmer i Oslo
kommune.

Et stort flertall av medlemmene stemte JA til resultatet som var pa niva med frontfagets
ramme pa 1,7%.

. Reallgnnsvekst for alle
Generelt tillegg pa 0,9 prosent, minimum kr. 4 400 til alle med virkning fra 1. mai 2020.

o Forhandlingsrett pa pensjon
Vi er na likestilt med alle andre kommuner i Norge. At pensjonsordningen na er en del av
tariffavtalen, betyr at vi har fatt forhandlings- og streikerett slik at vi kan sette makt bak
pensjonskravene vare hvis noen i framtiden skulle gnske & endre vilkarene.

. Styrking av arbeidet for flere heltidsstillinger
Partene er enige om & arbeide med & utvikle en heltidskultur. Dermed blir dette mer
forpliktende enn tidligere. Vi fikk ogsa gjennomslag for at alle deltidsansatte skal ha rett til en
heltidssamtale, og dermed har vi ogsa sikret at arbeidsgiver forplikter seg til & se og felge
opp den enkelte ansatte

. Rett til permisjon med lgnn for oppleering/utdanning/videreutdanning

. Partene er enige om at klima- og miljgtiltak som fremmer baerekraftmalene, skal innga som
en del av partssamarbeidet innenfor rammen for medinnflytelse og medvirkning

Eventuelle spgrsmal rettes til forhandlingsavdelingen pa tif. 482 10 100 eller e-post
tariff@parat.com

Spegrsmal kan ogsa rettes til avtaleansvarlig Bjgrn-Are Saether, Mobil +47 959 77 054 eller
e-post: bas@parat.com

Vennlig hilsen forhandlingsavdelingen.
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