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Denne eposten er sendt til deg som tillitsvalgt på Reiselivsavtalen 

med Virke. Vennligst informer dine medlemmer om innholdet.   

 

 

Oslo, 18. mars 2021 

 

 

 

Parat og Virke kom onsdag 17. mars til enighet om garantireguleringen for 2021 

 

Resultatet av disse forhandlingene gir en økning på lønnstrinn 3 i reiselivsavtalen på kr. 3,10 per 

time (kr. 504,- per måned) med virking fra 1. februar 2021.  

Garantien er en del av den totale reguleringen for 2021, og vil komme inn som et element på 

rammen for det ordinære oppgjøret i april.   

Alle som går på minstelønn lønnstrinn 3 vil få denne økningen. De som har en lønn i dag som 

ligger mellom lønnstrinn 6 (kr. 34.371,- per måned) og kr. 34.875,- per måned, vil dermed bli 

løftet til kr. 34.875,- per måned fra 1. februar.  

Garantien er en matematisk utregnet regulering basert på lønnsutviklingen for tariffområdet året 

før. Tallene for 2020 har vært usikre og vanskelig å fremskaffe, derfor har forhandlingen om 

reguleringen i år blitt noe forsinket. 

 

Se link til protokoll:  

https://www.parat.com/dm_documents/Protokoll_garanti_Reiselivsavtalen_1.2.21.pdf_yqbmx.pdf 

 

Kontaktpersoner  

Eventuelle spørsmål kan rettes til Parats forhandlingsavdeling på tlf.: +47 482 10 100 eller 

e-post tariff@parat.com.   

  

Alternativt kan en av følgende personer i Parat kontaktes:  

Thomas Lilloe, Epost: thomas.lilloe@parat.com, mob: +47 917 63 509 

Renate Messel Hegre, Epost: rmh@parat.com, mobil +47 926 07 351  

  

 

 

Vennlig hilsen 

Forhandlingsavdelingen 
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