
 

 

Tariffinformasjon 01-20 
 
Vekteroverenskomsten     24. August 2020 

 

 
Forhandlingsstart 
 

25. og 26. august 2020 vil Parat og NHO Service og Handel forhandle om endringer av 

overenskomst for vektere.  

 

Det såkalte frontfaget, som bygger på at lønnsveksten må tilpasses det konkurranseutsatt 

sektor over tid kan leve med, er retningsgivende for etterfølgende tariffområder i Norge. 

Rammen for frontfaget endte i år på 1,7 prosent, der 1,2 prosent utgjør overhenget etter 

forhandlingene i 2019. Det ble gitt 0,50 kroner i generelt tillegg, samt at TEKO-delen i 

industrien fikk ytterligere lavtlønnstillegg på 1,50 kroner. 

 

Rammen i frontfaget fordeler seg slik: 

Overheng:  1,2% 

Tarifftillegg: 0,3% (50-øringen tilsvarer 0,2%, lavtlønnstillegg og heving av 

minstelønnssatser kommer i tillegg) 

Forventet glidning: 0,2% (garantitillegg, tekniske tillegg, strukturendringer, 

lønnsvekst fra lokale forhandlinger) 

 

Vekteroverenskomsten ligger i dag på 88,4 prosent av gjennomsnittlig 

industriarbeiderlønn. For vekteroverenskomsten sin del er dessuten overhenget 0,8 

prosent. Så her har vi noe ekstra å gå på sammenlignet med overenskomstene i 

frontfaget. 

 

Parats øvrige krav til årets avtalerevisjon omhandler: 

 

- forutsigbarhet i arbeidshverdagen, hvor vi krever at varsel for fastsettelse og 

endringer av arbeidsplaner skal være 1 måned, samt at vakter av mindre enn 5 

timers varighet skal lønnes som 5 timers tjeneste.  

- ugunstig arbeidstid, hvor vi krever at satsene for natt- og helgetillegg skal økes 

med 2 kroner timen 

- lærlinger, hvor vi krever at lønna skal økes til 50, 70 og 90 prosent av en 

fagarbeider 

- tjenestegrenstillegg, hvor vi krever bedre fordeling av tilleggene ut fra ansvar, 

kompetanse og belastning i tjenesten 

- forskuttering av sykepenger 

 

    

På vegne av Parats forhandlingsutvalg for vekteroverenskomsten, 

 

Lars Petter Larsen 

forhandlingsleder 

      
 

      


